
Schicken Sie uns eine aussagekräftige 
Bewerbung mit allen relevanten Details.  
Diese können Sie im PDF-Format über 
unser Portal hochladen.

Unsere Personalreferentinnen und die 
Fachabteilungen prüfen jede einzelne 
Bewerbung sehr genau. Bitte geben Sie 
uns hierfür ein wenig Zeit. Anschließend 
werden wir uns bei Ihnen melden.

Wir freuen uns, Sie in einem ersten 
Gespräch näher kennenzulernen. Auch Sie 
haben hierbei die Möglichkeit mehr über 
unser Unternehmen und die Position zu 
erfahren und Fragen zu stellen.

Je nach Abteilung und zukünftiger Tätigkeit 
findet entweder ein Probearbeitstag oder 
ein weiteres Gespräch statt.

Wir freuen uns, dass Sie Teil unseres  
C.H. Beck Teams werden!

Bewerbungsprozess

Zweitgespräch Probearbeiten

Bewerbung

Prüfung der Unterlagen

Bewerbungsgespräch

Vertragsangebot und Einstellung

Herzlich 
Willkommen!


